
心理研究与咨询中心关于研究生推免加分细则

（2017年修订）

根据《西南交通大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作细则（2017年修订版）》结合心理中心实际，特定制定本加分细则。
　　1、正式发表的学术刊物

 本项目累计不超过两篇，最高累计加分不超过1分。核心期刊每篇加0.5分

一般期刊加0.2分（此项要求是独立作者）。当作者为2人时，按排名核心期刊分别加0.4、0.1，一般期刊分别加0.15、0.05。当作者为3人时，按排名核心期刊分别加0.36、0.08、0.06，一般期刊分别加0.13、0.04、0.03。排名在第四及以上者一律加0.02。

　　2、国创，省级，校级SRTP项目、省级学术研讨活动论文奖和由中心设立的面向全校的研究项目或课题
　　本项目加分最高累计两项，累计加分不超过0.5分，同一项目取最高分予以加分。

　　国创项目评为优秀，主持者加0.4分，参与者加0.2分；项目结题，主持者加0.3分，参与者加0.15分。

　　省级项目评为优秀，主持者加0.35分，参与者加0.15分；项目结题，主持者加0.25分，参与者加0.1分。

　　校级SRTP项目评为优秀，主持者加0.3分，参与者加0.15分；项目结题，主持者加0.2分，参与者加0.1分。
省级学术研讨活动论文奖，若为独立作者时，一等奖加0.25分，二等奖加0.15分，三等奖加0.1分，优秀奖加0.05分。当作者人数为两人时，按排名一等分别加0.2和0.1，二等分别加0.1和0.05，三等分别加0.05和0.02；当作者人数为3人时，按排名一等分别加0.15、0.06、0.04，二等分别加0.08、0.05、0.02，三等分别加0.06、0.03、0.02；排名在第四及以上者一律加0.01。

　　中心设立的研究项目，主持者加0.2分，参与者加0.1分。
　　国创，省级，校级SRTP项目及中心设立项目，所列加分只适用于项目有2－3人合作者；如果合作者为4人及以上时，参与者以上所有加分按减0.05计算。
3、大学英语六级考试510分以上者加0.5分

4、文艺、体育及社会工作特长方面，文艺占0.15分，体育占0.15分，社会工作特长占0.15分，其他方面占0.05分。此类别总分不超过0.5分。
⑴文艺及体育比赛
校级一等奖、二等奖和三等奖分别按照0.15分,0.1分和0.05分加分。院级

一等奖、二等奖和三等奖分别按照0.1分, 0.05分和0.03分加分。

    ⑵社会工作特长包括校级和院级。
　　校级荣誉类，综合素质A级证书、三好学生标兵、三好学生、优秀学生干部、十佳团支部书记、优秀共青团干部加0.15分，明诚奖、优秀共青团员加0.1分。获得同一奖项取最高分予以加分，不重复累加。

　　院级荣誉类，优秀学生干部、优秀共青团干部加0.05分，其他院级荣誉加0.02分。获得同一奖项取最高分予以加分，不重复累加。

⑶其他方面

星级寝室加0.05分，除以寝室人数为个人实际加分；校级文明寝室加0.03分，除以寝室人数为个人实际加分；院级文明寝室加0.01分，除以寝室人数为个人实际加分。获文明寝室类奖励取最高分予以加分，不重复累加。
获得非专业社会职业资格认证加0.01分，心理资格认证加0.02分。

　  校团委主办，由院系或校内学会、协会承办的各类活动一等奖、二等奖和三等奖分别加0.03、0.02、0.01分，同一奖项取最高分予以加分，不重复累加。
注：1. 综合加分之和不超过3分。

凡团体性质的比赛，均除以人数，作为个人实际加分。
3. 未尽事宜由中心推免生遴选工作小组负责解释，如有争议，以《西南交通大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士学位研究生工作细则（2017年修订版）》为准。

